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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ
БОХАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В СФЕРЕ КУЛЬТУРЫ, ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ МКУ «УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ» МО «БОХАНСКИЙ РАЙОН» (УТВЕРЖДЕННОЕ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ МО «БОХАНСКИЙ РАЙОН» ОТ 25.10.2021 № 820)



	В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственных МКУ «Управление культуры» МО «Боханский район» ориентированной на достижение конкретных показателей качества и количества оказываемых муниципальных услуг, создания прозрачного механизма оплаты труда, повышения эффективности работы в современных условиях, в соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации; Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Приказом Министерства культуры и архивов Иркутской области от 28.01.2022 № 56-5-мпр «О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников государственных учреждений Иркутской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляет министерство культуры и архивов Иркутской области», Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2022 год, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 23.12.2021 протокол №11, руководствуясь ч. 1 ст. 20 Устава Боханского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственных МКУ Управление культуры» МО «Боханский район», утвержденное постановлением администрации МО «Боханский район» от 25.10.2021г. № 820:
1.1. Приложение 1 «Минимальные размеры окладов, ставок заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственных МКУ «Управление культуры» МО «Боханский район» изложить в новой редакции (Приложение 1).  
1.2. Приложение 2 «Перечни должностей работников учреждений, функции и полномочия которых осуществляет МКУ «Управление культуры» МО «Боханский район», относимых к основному персоналу для расчета среднего размера оклада (должностного оклада) работников и определения размера должностного руководителя (Приложение 2).
2. Руководителям муниципальных бюджетных учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственных МКУ «Управление культуры» МО «Боханский район» внести изменения в Положения об оплате труда работников с учетом внесенных изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственных МКУ «Управление культуры» МО «Боханский район».
3.Опубликовать настоящее постановление в газете «Сельская правда» и разместить на официальном сайте администрации МО «Боханский район» в сети Интернет.
4.Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2022 года. 
           5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальным вопросам Рогулькина Е.Б..




Мэр
Боханского муниципального района
Э.И. Коняев
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Ведущий экономист
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Согласовано:  Заместитель мэра по соц.вопросам                          Е.Б.Рогулькин

                         И.о.начальника экономического отдела                   Л.Н.Петрова

                         Начальник финансового управления                       Г.А.Тулохонова
                         
                         И.о.Начальника МКУ «Управление культуры»        Т.Ш.Шоболова

                         Юрисконсульт МКУ «Управление культуры»           Н.О. Меринов

