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ПОЛОЖЕНИЕ
О МОНИТОРИНГЕ В СФЕРЕ КУЛЬТУРЫ 

1. Общие положения

1.1. Мониторинг в сфере культуры (далее – мониторинг) представляет собой систему ежегодного наблюдения, за фактическим положением дел в сфере культуры Боханского района, для своевременного выявления и системного анализа происходящих в ней изменений, предупреждения негативных тенденций.

1.2. Механизмы мониторинга и оценки используются как инструмент, направленный на обеспечение эффективности управления учреждениями культуры муниципальных образований Боханского района.

1.3. Настоящее Положение определяет цели, задачи, направления, объекты мониторинга, порядок проведения мониторинга.

1.4. Мониторинг проводится в соответствии с графиком, утвержденным администрацией муниципального образования «Боханский район».

2. Цели и задачи мониторинга

2.1. Мониторинг осуществляется в целях:
-обеспечение населения востребованными, доступными и качественными услугами культуры;
-осуществления оценок и прогнозирования тенденций развития  сферы культуры муниципального образования, принятия обоснованных управленческих решений;
-своевременного обнаружения негативных тенденций и снижение отрицательных последствий их действия, принятию своевременных мер по развитию процессов в сфере культуры муниципального образования.

2.2. При проведении мониторинга решаются следующие задачи:
1) наблюдение за состоянием процессов в сфере культуры и получение оперативной информации о ней;
2) сбор полной, достоверной и объективной информации качественного и количественного характера;
3) выявление динамики и основных тенденций в развитии сферы культуры, происходящих изменений;
4) совершенствование механизмов управления качеством и принятие эффективных управленческих решений;

3. Информационная основа мониторинга

3.1. Информационной основой мониторинга служат данные  статистической отчетности, отчеты по реализации программ, проектов, характеризующих социально-экономическое положение  учреждений, осуществляющих деятельность в сфере культуры муниципальных образований.

4. Организация мониторинга

4.1. Мониторинг осуществляется по различным направлениям деятельности социально-культурных центров и их структурных подразделений, согласно графику (Приложение 1).

4.2. Объектами мониторинга являются: 
1) учреждения культуры и их структурные подразделения; 
2) услуги, предоставляемые учреждениями культуры, (ресурсы/условия, управление процессами, результаты).

К основным направлениям мониторинга относятся:
1) соблюдение законодательства в сфере культуры; 
2) результаты деятельности учреждений культуры;
3) обеспечение доступности предоставления услуг для  населения; 
4) качество предоставления услуг; 
5) ресурсное обеспечение и условия предоставления услуг; 
6) эффективность деятельности учреждений; 
7) реализация долгосрочных программ.

4.3. Функции мониторинга:
-получение сравнительных данных, выявление динамики и факторов влияния на динамику качества предоставления услуг, эффективность деятельности учреждений культуры и развитие сферы культуры в целом;
-координация деятельности учреждений культуры, задействованных в процедурах мониторинга с целью повышения уровня культуры района в целом.

5. Порядок проведения мониторинга

5.1. Порядок проведения мониторинга сферы культуры состоит из нескольких этапов: утверждение комиссии по осуществлению мониторинга, подготовительный этап, выезд, анализ по результатам мониторинга, доведение итогов мониторинга до социально-культурных центров.

5.1.1. Мониторинг в сфере культуры проводится комиссией, утвержденной распоряжением администрации муниципального образования «Боханский район».

5.1.2. Подготовительный этап представляет собой анализ имеющихся статистических показателей социально-культурных центров. 

5.1.3.  Согласно утвержденного графика проведения мониторинга комиссия осуществляет выезд по населенным пунктам, в которых находятся социально-культурные центры.

5.1.4. По результатам проведенного мониторинга формируются акты (Приложение 2, Приложение 3)  в которых отражаются итоги проведения мониторинга, осуществляется анализ полученных показателей, разрабатываются предложения   по обеспечению эффективности управления учреждениями культуры.

5.1.5. Отдел культуры администрации МО «Боханский район» производит организацию совещания  руководителей социально-культурных центров, где
доводятся итоги проведения мониторинга, а также координируется деятельность учреждений культуры с целью повышения уровня культуры района в целом.



